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Przedszkcle Publiczne nr 2
w Jelczu-Laskowicach

55-220 Jelcz-Laskowice, ul. Lilic
NIP 9121926458, REGON 38047 DY POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA PRZEDSZKOLA

1. Nauczyciel respektuje prawa dziecka wyrazone w Konwencji o Prawach Dziecka i innych aktach
obowigzujgcych w przedszkolu.

2. Nauczyciel doktada wszelkich staran, aby obowigzujgce prawa dziecka byly mu znane oraz

wiasciwie chronione i realizowane w jego miejscu pracy.

3. Nauczyciel respektuje i chroni prawa dziecka, uczgc je nabywania umiejetnosci kierowania sie
wiasnym systemem warto$ci oraz dokonywania wiasnych wyboréw.

4. Nauczyciel respektuje prawo do intymnosci dziecka.

5.Nauczyciel respektuje prawo rodzicow (opiekunéw) dziecka do kierowania sie wtasnym systemem
wartosci, dokonywania wiasnych wyboréw oraz prawo do intymnosci.

6. Nauczyciel w swoim postepowaniu wobec dziecka i jego rodzicéw (opiekunéw) kieruje sie zasadg
niezbywalnosci ich praw, tj. ma $wiadomosé¢, ze nie wolno przystugujgcych praw zawiesié, uniewaznic¢

lub uzalezniaé ich stosowania od postaw i zachowan dziecka lub jakichkolwiek innych okolicznosci.

7. Nauczyciel dba o utrzymanie mozliwie najwyzszego poziomu swej pracy, w szczegdlnosci
respektujgc prawa dzieci i rodzicow (opiekunéw) do wychowania w duchu toleranciji i przeciwdziatania

wszelkim przejawom dyskryminac;ji.

8. Nauczyciel, pracujgc z dzieckiem, kieruje sie przede wszystkim dobranego dobrem. W przypadku

naruszenia tej zasady przez kogokolwiek nauczyciel powinien broni¢ praw i débr dziecka.

9. Nauczyciel doktada staran, aby jak najlepiej poznaé problemy, mozliwosci i potrzeby dziecka, dgzac
do jak najtrafniejszego dostosowywania celéw i metod swoich dziatah do jego indywidualnych potrzeb

i mozliwosci.

10. Nauczyciel jest zobowigzany, w sposéb jak najbardziej zrozumiaty, przekazywaé dziecku i jego

rodzicom (opiekunom) wiedze o tym, jak rozpoznaje jego mozliwosci i problemy.

11. Nauczyciel jest zobowigzany informowa¢ rodzicow (opiekundéw) o celach swoich dziatan
wychowawczych i dydaktycznych, stosowanych metodach oraz uzyskanych wynikach rozpoznania

sytuacji dziecka.
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12. W kontaktach z rodzicami (opiekunami lub innymi osobami) nauczyciel stara sie uzyskaé ich

zrozumienie dla przekazywanych informaciji i akceptacje planowanych dziatan.

13. Nauczyciel nie moze wykorzystywacé swojej pozycji dla osiggania kosztem dziecka i jego rodzicow
(opiekundéw) korzysci osobistych. W trosce o godno$¢ zawodu nauczyciel jest szczegdlnie
odpowiedzialny za to, aby rozpoznawac¢ i eliminowa¢ wszelkie sytuacje, ktére mogg byc¢

interpretowane jako korupcyjne.

14. Nauczyciel zobowigzany jest do zachowania tajemnicy posiadanych danych o dzieciach
i rodzicach (opiekunach), w szczegolnosci danych wrazliwych, jest sSwiadom szczegéinej
odpowiedzialnosci wynikajacej z posiadania tego rodzaju wiedzy i dgzy do jej pozyskania jedynie

w takim zakresie, w jakim jest to niezbedne dla wykonywania jego czynnosci zawodowych.

15. Nauczyciela obowigzuje przestrzeganie tajemnicy zawodowej obejmujgcej wszelkie informacje
chronione prawem. Ujawnienie informacji objetych tajemnicg zawodowg jest dopuszczalne jedynie
wowczas, gdy:

a) zachowanie tajemnicy moze prowadzi¢ w przyszioSci do powaznego zagrozenia czyjegos
bezpieczenstwa lub innych débr osobistych,

b) zachowanie tajemnicy moze prowadzi¢ w przyszio$ci do naruszenia prawa,

c) ujawnienie poufnych informacji innemu nauczycielowi lub zespofowi nauczycielskiemu jest
niezbedne dla zapewnienia odpowiedniej skutecznosci oddziatywan dydaktyczno-wychowawczych,

d) ujawnienie poufnych informacji innemu specjaliScie spoza zawodu nauczycielskiego umozliwi

$wiadczenie dziecku niezbednej mu pomocy.

16. Nauczyciel jest Swiadom szczegélnej misji, jaka wigze sie z wykonywaniem tego zawodu,
a z uwagi na prestiz i profesjonalny poziom $rodowiska nauczycielskiego dokiada staran o

przejrzystos¢ swoich dziatan oraz dziatan zespotu nauczycielskiego w swoim miejscu pracy.

17. Nauczyciel rozumie znaczenie pracy zespotowej dla skutecznosci i spoéjnosci oddziatywan
wychowawczo-dydaktycznych, bierze na siebie odpowiedzialnos¢ za wiasciwg organizacje i poziom tej

pracy, przestrzega norm i standardéw zespotu, w ktérym pracuije.

18. W relacjach ze wspotpracownikami nauczyciel komunikuje sie wedtug zasad skutecznej
komunikacji interpersonalnej, uznajgc, ze ocenianie i konstruktywna krytyka pr;;cy i postepowania
kazdego nauczyciela sg waznymi narzedziami stuzgcymi do podwyzszenia profesjonalnego poziomu
catego zespotu nauczycieli.

19. Nauczyciel w relacjach interpersonalnych jest zobowigzany powstrzymywa¢ sie od
deprecjonowania kogokolwiek jako osoby. Dbajgc o godno$¢ zawodu, nauczyciel powstrzymuje sie od

tego typu dziatan w obecnosci oséb postronnych.
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20. Nauczyciel, ktoéry naruszyt zasady etyki zawodowej, powinien podjaé niezwiocznie dziatania

majace na celu usuniecie skutkéw swojego postepowania i naprawienie powstatych szkdd.

21. Nauczyciel powinien wymagac od innych nauczycieli nienagannego zachowania i kierowania sie

zasadami etyki zawodowe;j.

22. Nauczyciel ma obowigzek reagowaé na znane sobie fakty odstepstwa od zasad etyki zawodowej
ze strony innych nauczycieli. W takich sytuacjach nauczyciel powinien dotozyé wszelkich staran, aby
przekona¢ wspotpracownika do zmiany postepowania, a jezeli podjete dziatania nie przyniosg

pozadanych efektéw, powiadomié o tym zwierzchnikow.

23. Nauczyciel nie moze akceptowaé warunkéw pracy, ktdére ograniczajg lub uniemozliwiajg
stosowanie zasad etyki zawodowej, i ma obowigzek reagowac, jesli warunki pracy ograniczajg lub

uniemozliwiajg stosowanie zasad etyki zawodowej przez niego lub jego wspotpracownikow.

24. Nauczyciel powinien odstepowaé od dziatan zawodowych, jezeli jego osobista sytuacja psychiczna
lub fizyczna lub inne okolicznosci uniemozliwiajg mu prace w sposdb zgodny z obowigzujgcymi

zasadami etyki zawodowe;j.

25. Nauczyciel jest swiadom praw i obowigzkéw wynikajacych z etyki zawodowej oraz przepiséw
prawa obowigzujgcego w przedszkolu, w zwigzku z tym jest zobowigzany je stosowacé i wzigé

odpowiedzialnos¢ za jakos¢ swojej pracy.
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